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Resumen

El presente proyecto de investigacion tiene como proposito fortalecer las précticas de los padres
de familia, que acomparie las transiciones en & entorno educativo del auladel grado transicion.
Promover e intercambio de experiencias con padres de familia, nifios y nifas, que fortalezca las
précticas de acompafiamiento en €l transito a grado transicion.

Proceso de investigacion mediante un disefio de investigacion accion participativa porgque parte
del reconocimiento del otro como portadores de experiencias significativas finalmente propone
acciones de intervencion que permite desarrollar y Construir ambientes de aprendizaje, que
acomparie a los nifios y nifas en las transiciones en el entorno educativo de acuerdo a su entorno

cultural.

Palabr as claves: transiciones, acompafiamiento y ambiente de aprendizae

Abstract

The purpose of this research project is to strengthen the practices of parents that accompany the
transitions in the educational environment of the transition degree classroom.

Promote the exchange of experiences with parents, boys and girls, that strengthen the practices
of accompaniment in transit to the transition degree.

Research process through a participatory action research design because part of the recognition of
the other as bearers of significant experiences finally proposes intervention actions that allow the
development and construction of learning environments, which accompany the children in the

transitionsin the educational environment of according to your cultural environment.

Keywor ds:. transitions, accompani ment and learning environment
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1 Introduccién

Esta experiencia de investigacion se desarroll0, a través de un proceso de acercamiento a
la investigacion cualitativa con un enfoque de diversidad cultural, a partir del acompafiamiento
adecuado a los padres de familia, que se les aportara en € desarrollo del fortalecimiento de las
précticas a los padres y madres, d momento de las transiciones de los nifios y las nifias en la
institucion educativa Iberia del municipio de San Andrés de Tumaco.

Con € proposito de aportar a estas necesidades de las transiciones, se planteo trabajar con
el documento todos listos aprender del Ministerio De Educacion donde se permitiera a la
docente en la entrega de las herramientas actualizadas y |a reflexién, sobre los nifios y las nifias,
para centrase en las familias, que luego promovierael desarrollo de unas acciones destinadas
Fortalecer las préacticas para € acompafiamiento adecuado en los procesos de las transiciones que
viven los nifios y las nifias en su desarrollo y el aprendizagje.

Durante los dos afios que se trabajé en € proyecto, durante los procesos de la préctica
pedagdgica, se logré escuchar a la docente titular del grado transicion, sobre su experiencia con
las transiciones |o que conocia y como |levaba a cabo esta actividad que para el ministerio de
educacion se hallamado la articul acion.

En ese sentido, €l trabajo se continub apoyando en € marco de investigacion accion y se obtuvo
todo un trabajo gque se presenta en este proyecto, y contiene principal mente la voz, de los padres
de familiay los nifios y nifias

Desde sus experiencias proponer unas rutas, basadas en la propuesta para el ministerio
de educacion, se implementé estrategias para € grado transicion en la institucion educativa
Iberia
Este proyecto se permite entregar a la institucion educativa una estrategia que se ha denominado:
“Construyendo sensibilidades y ambientes de acogida con las familias de los nifios y las nifias
en el grado transicion”, que permitié la participacion de las transiciones y la diversidad cultural
de ellos como actores principales, en compariia de la docente.
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2 Descripcion del problema

Con & presente documento damos a conocer sobre como se estdn viviendo las
transiciones, en los nifios y las nifias del grado transicion en la institucion educativa Iberia del
municipio de San Andrés de Tumaco y como sus padres de familia, desconocen en este momento
del desarrollo de los nifios y las nifias, que marca la diferencia, en sus procesos de desarrollo y
aprendizaje y como la docente titular del grado se prepara para acompariar este proceso desde su
précticay de los ambientes de aprendizaje.

Es de notar la ausencia del acompafiamiento y dedicacion familiar en €l proceso educativo
también se puede observar que los nifios y las nifias atraviesan, por estas transiciones de forma
criticayaque a iniciar la etapa de escolarizacion, ellos aln tienen la necesidad del movimiento y
la espontaneidad, ademés que tienen que enfrentarse a nuevas normas y otros ambientes para su
desarrollo en e cua aprender, por €ello, de lo que se trata es que cada espacio y cada ambiente
potencien su capacidad de apoyar a nifio conservando sus especificidades, pero funcionando de
una manera que facilite su paso en los otros ambientes, teniendo en cuenta el desempefio de cada
nifio y nifia, asi como historia y la de su familia, frente a la preparacion que se hace, para
enfrentar este nuevo momento del desarrollo. Los estudiantes se verian afectados en su
rendimiento académico a pasar a grado siguiente, surgiria desercién, perdida de afio, fata de
rendimiento académico y acompafiamiento por parte del padre de familia, si no se combate €l
problema o se actUaatiempo, no lograriamos las transiciones exitosas con los nifios y nifias.

Por otra parte es necesario que la | E, educativa Iberia, se acerque alas nuevas politicas, de
educacion Inicial y la publica de primera infancia, lo cual se desconoce en el municipio y esto
implica la no actualizacion en este tipo de politicas, para su conocimiento e implementacion por
parte de los directivos y los docentes, trayendo como consecuencia €l atraso en la garantia de este
derecho alacalidad en laeducacion inicial.

Teniendo en cuenta todas estas necesidades de desarrollo y con € propdsito de promover
el acompaiamiento a este proceso, que permita comprender que se trata de nuevos retos y de
conocer nuevas personas o0 espacios y entender el desarrollo y € aprendizaje como un proceso
permanente de la vida, tanto para la docente y los padres de familia, buscando generar las
mejores condiciones, de un proceso que hasta ahora es desconocido para |os padres de familiay

en el caso de la docente, quien es la directa responsable y quien vive y siente, estos cambios que

9
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en los nifios y nifias, y que para atender adecuadamente requiere generar todo un proceso a
trabgjar y cuidar para que ellos redlicen este trénsito de manera significativa, en su préctica, en

su ambientes de aprendizaje y en la preparacion de los padres de familia.
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2.1 Planteamiento del problema

De acuerdo a este planteamiento y € trabajo a desarrollar, se proyecta la siguiente
pregunta:
¢Como fortalecer las préacticas de los padres de familia, que acompafie las transiciones en €

entorno educativo del grado transicion, que responda a su entorno cultural ?



3 Objetivos
31 General

Fortalecer las préacticas de los padres de familia, que acompafie las transiciones en € entorno

educativo del auladel grado transicion.

3.2 Egpecificos

Caracterizar las percepciones de los nifios, nifias y padres de familia, sobre laimportancia
del acompafiamiento a sus hijos e hijas en € transito a grado transicién de acuerdo a su
cultura.

Promover € intercambio de experiencias con padres de familia, nifios y nifias, que
fortalezca | as préacticas de acompafiamiento en el transito a grado transicion.

Construir ambientes de aprendizaje, que acompafie alos nifios y nifias en las transiciones
en el entorno educativo de acuerdo a su entorno cultural.



2 Justificacion

Con respecto a este documento damos a conocer como estan viviendo | as transiciones los
nifios y nifias a partir de las experiencias que vivimos con los nifios y nifias serealizé lalecturay
dramatizado del cuento de pisoton van a la escuela, donde se obtuvo las voces de los nifios y
nifias del grado transicion de la institucion educativa Iberia del Municipio de San Andrés de
Tumaco.

Es importante la investigacion, por los cambios que hacen los nifios y nifias relacionados
con el paso de un grado escolar a otro, pero sobre todo en € transito que hacen cuando vienen de
la casa 0 del hogar comunitario, a enfrentar €l nuevo espacio escolar. Situaciones que €l marco
de la politica publica de primerainfancia, se promulga garantizar como un derecho de los nifios y
nifias, las transiciones como un proceso que aporta a la continuidad de su educacién inicia de
calidad.

Este proceso requiere de un trabajo articulado de la familiay € entorno educativo que
permita entender la importancia tanto para la docente como para la familia, 1o que le implica a
nifio y ala nifia enfrentarse a nuevos retos, conocer nuevas personas 0 espacios del desarrollo y
el aprendizaje como un proceso permanente de la vida, y que para dar respuesta hay que trabajar
pedagdgicamente para que se construya la confianza, entre la docente y los nifios, y esto se logra
a través de que €lla, logre mirara a los nidos y las nifias desde sus momentos del desarrollo y
crear los ambiente de aprendizaje adecuados, para que ellos vivan este proceso en compafiia de
un trabajo integrado alos padres de familia.

Y es asi, que se contribuye a mejoramiento, de este proceso de desarrollo de los nifios y
las nifias, que requiere que los padres de familia aprendan y reconozcan la importancia de
aprovechar este momento, para fortalecer vinculos afectivos, entre ellos y los procesos
educativos que sus hijos inician, que los sientan seguros, es decir que promuevan confianza en
los nifios y nifias, aportando a su progresivaindependenciay autonomia, asi como las habilidades
para asumir los cambios. Y afrontar las dificultades que alo largo de la vida escolar se puedan

presentar.



Es conveniente llevar a cabo lainvestigacion, porque por medio de ellas damos a conocer
como estan viviendo las transiciones los nifios y las nifias de la institucion educativa Iberia,
donde €ellos interacttian continuamente entre el ambiente familiar y e ambiente educativo ya que
por medio de la observacién se pudo dar cuenta que los padres de familia no estan cumpliendo
con los compromisos de redlizar e acompafiamiento a este proceso.

De acuerdo a los procesos de desarrollo infantil, es necesario que tanto los padres de
familia y la docente sepan identificar a cada nifio y nifia de manera particular, en este proceso,
pues es necesario saber cdmo cada uno de ellos, vive esta experiencia, por su la particularidad en
gue cada uno vive e aprendizajey e desarrollo.

En este sentido se hace conveniente dar a conocer esta experiencia de investigacion, ya
gue surge de la necesidad de entender como los nifios y las nifias, viven las transiciones, con €l
propdsito de identificar, € rol adecuado del acompafiamiento por parte de los padres de familia
de lainstitucion educativa Iberia, y que busca proporcionar experiencias y aprendizajes, que les
sera Util parafortalecer asi sus capacidades 'y conocimientos sobre como acompafiar alos nifiosy
alas nifias, en estas transiciones de acuerdo alarealidad de su contexto.

Esta experiencia de investigacion es relevante para crear la reflexion y € cambio en
cuanto a acompafiamiento que los padres de familia, deben realizar en este momento, que
comprendan que los nifios y las nifias generan cambios en sus transiciones que deben ser
reconocidas y acompafiadas de manera particular por cada familia en realidad y su contexto.

Por otra parte se trata de acompafiar y promover cambios en la préctica y os ambientes
de aprendizaje, en € aula, que respondan a las necesidades de desarrollo de los nifios y 1as nifias,
de acuerdo a su contexto cultural, como un proceso que aportara a la construccion de laidentidad
delos nifiosy las nifias, que viven en este momento del desarrollo entrelos cinco y los sei's afios.

En e marco de estas necesidades de los nifios y nifias, se hace necesario que la docente
titular, se prepare desde su propia experiencia afortalecer este proceso, de acuerdo alo planteado
en la politica Pablica de primera infancia (2006), en la se refiere a las transiciones, como un
proceso, que debe centrarse en: ““los procesos pedagogicos, no aluden a las implicaciones
sociales, culturales y afectivas que comporta el transito que experimentan los nifios y las nifias

de su hogar a la primera experiencia educativa institucionalizada™, en ella se explica que este



proceso no es reconocido como un proceso en el cual, los nifios y nifias actGan como sujetos
sociales y culturales, que solamente se acude, al cumplimiento de una dinamica institucional,
gue estd presente desde € cumplimiento de la ley, en € que € grado transicion esta
institucionalizado naciona mente.

A si que, este proceso posibilito la escucha, alos padres de familia, los nifios, las nifias y
la docente, con €l propdsito de facilitar |a participacion activa que permitiera la sensibilizacion
de los padres y la docente, frente ala necesidad de cambios, para garantizar la transformacion de
las practicas de lafamiliay de la docente, a este momento de cambio que experimentan nifios y
nifias, al pasar de una experiencia educativa a otra y que ademas, debe tenerse en cuenta €l

contexto social y cultural, en é se sucede esta experiencia.
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ANTECEDENTES

PAIS/CIUDA & APORTESA LA
TITULO D ANO AUTOR INVESTIGACION

Este documento tiene como fin
evidenciar las acciones
Transiciones educativas en primera . SARA VICTORIA favorecedoras en la promocion
Colombia 2006-

infancia, una ALVARADO de procesos de transicion

i iti 1bli 2010 -
mirada desde las pol iticas publicas en MARTHA CECILIA adecggdqs_ d_e| hogar,a la
Colombia SUAREZ educaciéninicial y de ésta al
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indigenas y de frontera
tradicionalmente vulnerables y
marginadas

ROSA MARIA NASHIKI | Pretende ser una guia (til para
. 2010- los promotores educativos de

Apoyemos juntos|a México 2011 ANGULO educacion inicial. Su objetivo

transicion de educacion EUGENIA JASO NACIF | esquelos adultos cercanos

inicial a preescolar REBECA CASILLAS ay“de:r :(';tse Miod a prepararse
ORTEGA P moloy q
conozcan como seréala

experienciade asistir a
preescolar.

Tanto en Europa como en
estados unidos y en
Transiciones a inicio dela escolaridad Colombi 2008 ROCIO ABELLO Latinoaméricalos temas de la
en unainstitucién educativa de caracter 0 O_ 8, CORREA articulacion y las transiciones
privado Manizales han sido abordados tanto desde
la perspectivainvestigativa
como de proyecto de desarrollo
educativo y social.
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Antecedentes 1

Resumen: En este articulo presentamos de una investigacion sobre las transiciones
educativas del hogar al centro de cuidado y de este al preescolar y la primaria en nifios y nifas
indigenas de la comunidad envera caldas-Colombia conceptualizamos las transiciones como
momentos criticos de cambios gque viven los nifios y las nifias a pasar de un ambiente a otro
abriendo oportunidades para su desarrollo humano y su aprendizaje para laviday la escuela
en un estudio decaso  cudlitativo con enfoque historico .los resultados aportan elementos
importantes para comprender diversas visiones sobre las transiciones evidenciando

distanciamientos y tenciones entres actores escenariosy practicas.

Antecedentes 2

Resumen: la creacion de un estrecho vinculo entre € hogar y la escuela es vital parala
educacion de los nifios y las nifias es por ello necesario  enfatizar la importancia de que las
docentes establezcan una alianza con los padres y las madres de familiay de que promuevan €l
desarrollo y de los estudiantes uno de los grandes desafio que tiene @ enfoque es convertir la
participacion de los padres y las madres desdeunrol de cuidadores del ambientes fisico y del
espacio escolar a ser participantes activos en el mejoramiento del aprendizaje de sus hijos e hijas
este gran reto nos obliga hacer unainstitucion que siempre realices proyectos innovadores.
En esta ocasion presentamos €l modelo de intervencién para apoyar a las familias en € proceso
de transicién de sus hijos e hijas en la escuela. Para conafe los nifios y las nifias son € centro de
su quehacer por |0 que este proceso busca apoyar a las familias para facilitar € ingreso de sus
hijos e hijas a nivel preescolar y asi permite, enfrentar los cambios entre cada uno de los
ambientes educativos. Para apoyar la transicion es primordial fortalecer la participacion de los
padres y las madres y desarrollar sus competencias parentales para que ayuden a sus hijos a
contar con las habilidades basicas del programa de educacion inicial. En este contexto el conafe
pone en mano de las docente e manual apoyemos juntos la transicion de educacion inicial a
preescolar, el cual los ayudara a guiar alos padres y las madres de familias para que retomen su
papel como una figura fundamental en la educacion, pues son €ellos quienes desarrollan
actividades y estrategias que terminan € éxito de sus hijos e hijas a futuro es asi como el conafe
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avanza asia propuestas que involucren cada vez mas € trabgjo conjunto de la familias y la
escuelaen el aprendizaje y desarrollo pleno de nuestros nifios y nifias.
Antecedente 3

Resumen: Estainvestigacion problematiza las tradiciones a inicio de la escolaridad en la
busqueda de construir sentido en una escuela privada en Bogota el problema de la investigacion
versa entorno a la expectativa y la problematica que enfrentan los nifios y las nifias desde su
perspectiva y la que enfrentan los padres y las madres profesores los directivos docentes y
expertas en el campo educativos exploro s la ingtitucion tiene o no directrices educativos que le
faciliten incidiendo en la capacidad de aprender a aprender de los nifios y las nifias y
contribuyendo a garantizar su retencién en la institucion educativa la opcion  epistemol dgica es
histérico hermenéutica los recursos procedimentales utilizado son los grupos focales talleres de
dibujos narracién y entrevistas semi estructurada mitologico para a ser € andisis socio
semantico y la l6gica de empargjamiento identifique que € colegio no cuenta con directrices
ingtitucionales para € manejo de las transiciones pero tiene una cultura instituciona que
favorece practica de articulacién que inciden positiva mente en la capacidad de aprender a
aprender de los nifios y las nifias con quienes trabajen a partir del analisis dd resultado, formulo
varios interrogantes que orientan la construccion de sentidos acerca de las transiciones a partir de
las tenciones entre la continuidad y la discontinuidad, lo convergente y o divergente y los
dominantes y lo emergente en la cultura final mente hago Sugerencias para el disefio de posibles
directrices educativas que contribuyan al manejo de las transiciones.

12
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4.2 Marcoteorico

De acuerdo ala pregunta de investigacion, |os autores que se abordaran con este proceso son:
fundacion Bernard van leer: La investigacion sobre las transiciones en la primera
infancia, Andlisis de nociones, teorias y préacticas. (2008).
Vygotsky y € aprendizaje sociocultural: desde el cua se plantea que cada individuo,
aprende de su entorno sociocultural y del medio en &l que se desarrolla.
Paulo Freire como educador, filésofo, pedagogo y experto en temas de la educacion,
brasilefio define que todo proceso educativo debe partir de la realidad que rodea a cada
individuo y piensa que el conocimiento no se transmite, se construye.
La diversidad cultural desde la Unesco: Este documento de la Unesco, en e que se
plantea, la cultura como mediadora y protectora de la cultura existente y abierta a lo

nuevo alas otras existentes, como garantia del desarrollo.

La investigacion sobre lastransiciones en la primera infancia, Analisis de nociones, teorias
y précticas.

Da a conocer la importancia, del proceso que viven los nifios, durante los primeros ocho

anos de vida, en los cuales se enfrentan, a cambios relacionados con los diferentes espacios,
donde se sucede el aprendizaje.
En esta investigacion realizada en € afio 2.008, a través de un equipo de investigadores de nivel
internacional, se ocuparon de investigar estos procesos en los nifios y nifias, en diferentes partes
del mundo, enfocados a mejorar las condiciones de vida y acceso a servicios alos nifios y nifias,
en paises donde se reporta pobrezainfantil en el mundo.

Para este grupo de investigadores, las transiciones tiene que ver con los cambios que se
presentan durante €l desarrollo de los nifios y nifias (2008): “en los primeros ocho afios de vida”,
momento en cua los nifios y nifas, enfrentan a muchos cambios importantes relacionados con:
sus grupos sociales, los roles de sus cuidadores y |as expectativas de |os espacios de aprendizaje,
frente a la nueva experiencia; de igual manera llaman la atencion sobre este proceso, € cual es
de importanciaen lavida del nifio y que para muchos suele pasar inadvertido.

En ese sentido, se parte del concepto que la primera infancia, se reconoce, como ese
periodo que comprende: € nacimiento hasta los ocho afios de edad. Citado por (CIDN, Obs gra
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No 7). Periodo conocido en e desarrollo evolutivo, como un periodo de cambios acelerados, que
abarcan multiples transiciones evol utivas, sociaes e institucional es.

De acuerdo a esta afirmacion, estos periodos traen consigo cambios en: las actividades,
las condiciones, los roles y las relaciones de una persona, en este caso los nifios y nifias, del
grado transicion, que pasan por los 4 y 5 afios de edad. Estas transiciones estan ligadas a los
cambios, como desplazamientos que hacen que se movilicen las formas de Ser, a través del
tiempo y €l espacio, asi sea dentro y fuera de las instituciones, que traen cambios, que son
necesarios para |levar a otros movimientos que van de manera ascendente.

En ese sentido en esta investigacion, los autores dan a conocer que los procesos de
transicion son consideradas necesarias para la experiencia humana, ya que representan
acontecimientos y procesos que ocurren en periodos especificos a lo largo de lavida 'y que traen
transformaciones gque estan relacionadas con €l espacio fisico y social, generando modificaciones
en las opiniones, los discursos y las practicas culturales.

Asi que esta investigacion, enfatiza en los nuevos enfoques del desarrollo infantil, que
asegura, que existen una cantidad de factores que inciden en los procesos evolutivos del
desarrollo de los roles en las nifias y nifios, quienes contribuyen ala construccion de lo que estos
investigadores Vogler, Crivello y Woodheadllaman (2008) denominan: “nichos evolutivos”,
como un concepto con € que nombran alos ambientes, las costumbres y las etno teorias, como
los entornos donde se desarrolla el cuidado de los nifios y nifias: el hogar, laescuelay e contexto
cultural en los que se les brinda los cuidados.

Estos nichos evolutivos, se entienden como los entornos donde se combinan: las
creencias y convicciones de cuidadores, las condiciones ambientales, materiaes, espacialesy las
préacticas de crianza, concepto que en este proyecto, se trabajara para explicar, € nicho evolutivo
de las creencias y convicciones de cuidadores como el de las familias frente a sus experiencias
con las transiciones de su propia experiencia escolar y la de sus nifios y nifias.

De la misma manera en este proyecto situaremos el concepto de transiciones, como: El
proceso en que viven los nifios y nifias durante los primeros ocho afos de vida, en los que se
enfrentan a muchos cambios importantes relacionados con |os diferentes centros de aprendizaje:
grupos sociales, rolesy expectativas. Ver figura 1.
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Figura 1Fundacion Bernard van leer 2008

K frex iy et afioy ol vied,
Tt @I 0 IR S T
Las trangicicnes en In primern miantin: _ canldng Inplrtaniey reacionados
Amiilisis de neciooes, teorias v pricsicas. | 00 o faw ddierenier cantroy
/r AT, 0T Rl S L
[ O

Mechos cvolutives: Tos ambicnies, . )

lag costumibres 1o chwoteorias, Lo se comidina: bas creencias v
Hnce € ["I _"ﬂ:]:’ TG SN [‘-I LAY I.'.'lf'il.l.'h"s d’C".lIE'.!HﬂJ.I'L‘S. IB:-

// condicicincs ambicntales, matecizles,

aemniesie en el que s brinds cuidsde [

& i, L'}'ZHL'IHI'.':\} IH.‘- PI{'L’[IL’{.\ JI.' WAL

Fuente: autoras

Finalmente, en esta investigacion se sugiere, que para acercarse a experiencias de
investigacion, sobre las transiciones, es necesario: “Discriminar diferencias culturales entre
hogar y otros contextos” y para ello es importante abordar, estrategias como: la Visita a familias,
entrevistas de procedencia cultural y educacional, intereses y preocupaciones de padres y
participacion de ellos en la vida escolar de sus hijos e incluir padres, escuelay nifios, en procesos
de didlogo y participacion de hermanos y pares como apoyo a la reflexion y € cambio en los

roles de acompariamiento alos nifios y nifias.

Lev Vygotsky,

En esta experiencia de fortalecer las précticas de los padres de familia, para acompafar
las transiciones que viven los nifios y las nifias, durante su transito del hogar comunitario a la
escuel g, se propone explicar como los nifios, en su proceso de desarrollo cambian su conducta de
acuerdo ala calidad de lainteraccion social, colocandola en funcion de su aprendizaje através de

lainteraccion socidl.
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Lamejor ensefianza es la que se adelanta a desarrollo en lainteraccidn con los padres, es
el lugar donde se facilita el aprendizaje, en este sentido los aportes de Vygotsky, se toman como
punto de partida, para el aprendizaje como € resultado de un fendmeno social por excelencia en
el desarrollo de cada nifio. Vygotsky considera que cualquier punto del desarrollo hay problemas
gue € nifio esta apunto de resolver y para lograrlo requiere de cierta estructura, clave,
recordatorio para solucionar problemas.

En ese sentido, Vygotsky aclara que para € aprendizgje escolar, € nifio trae
conocimientos y saberes previos, gue en consecuencia tanto aprendizaje, como conocimientos
estan presentes desde el nacimiento, reconoce que los niveles evolutivos reales son actividades
mentales que € nifio puede gecutar solo y que € desarrollo humano, zona de desarrollo
proximo: ZDP, gue es otro aporte de Lev Vygotsky (1886-1934). Que nos es mas que una vez
aclaro, su teoria social del desarrollo, en la que da a conocer los instrumentos o herramientas
psicologicas que e nifio desarrollo en su medio ambiente a través de la vivencia de experiencias
significativas, que iran constituyendo sus sentidos, costumbres y la cultura. El contexto forma
parte del proceso de desarrollo y, en tanto tal moldea los procesos cognitivos, este contexto
social se considera en diversos niveles:

Siendo asi, los procesos cognitivos son influenciados por € entorno social, a través de

instrumentos como € lenguge y la escuela que operan como fuentes de experiencias e
interrelaciones sociales que se internalizan y se transforman mentalmente, e uso de todo este
proceso da cuenta de como cada individuo utiliza esta informacion para sus procesos mentales.
Vygotsky y su enfoque de constructivismo social, enfatiza en la relacion del individuo y su
entorno y para ello establece cuatro herramientas que hacen posible los procesos cognitivos:. El
lenguaje, € juego, d trabajo y la educacion.
De esta manera, se puede decir que € aprendizage se origina de unas experiencias previas, de las
gue también se aprende y que se convierten en el punto de partida para nuevos aprendizajes, es
decir toda una riqueza de aprendizajes, mediados por una interaccién que de manera dinamica,
acttian como guia y reguladores de procesos de seleccidn, comparacion, andlisis y registro sobre
el proceso de desarrollo, y es aqui que este proceso de aprendizaje se integra, para operar como
agente movilizador del desarrollo humano.
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Para VVygotsky,
Plantea:

“el desarrollo humano como € resultado de las conexiones reflgas o

asociativas realizada por e cerebro, es un desarrollo social que implica

una interaccion y una mediacion cualificada entre e educador, padres,

madres, abuela, abuelo, hermana, hermano, compafiero, profesor y el

discipulo de este modo la conducta humana seguin las lineas no puede ser

pensada como un proceso relativo, no se puede subestimar o disminuir €

papel transformador del sujeto en todo aprendizaje, el cual depende de la

comunidad, ya que estos son modelados por los procesos sociales,

econdmicosy culturales”. Lev Vygotsky (1886-1934).

La educacion escolar, es la convergencia de estas tres finalidades, promueve € desarrollo
de nifios y nifias en la medida en que despierta la actividad mental constructiva, capaz de
transformarlos en personas Unicas, singulares, insertas en el contexto de un grupo socia
determinado, sin embargo, para que la escuela pueda ensefiar, es importante descubrir como se
aprende.

Los nifios pequefios aprenden, en su relacion con los demas, innumerables cosas,
elaborando representaciones personales o desarrollando contenidos sobre objetos de |a realidad,;
es un encanto verificar, cada diay cada vez, esta prodigiosa capacidad de transformacion del ser
humano. Por otra parte, la ensefianza que |os padres pueden desarrollar posee limites definidos'y,
por eso, los nifios deben ir a la escuela para acceder a otros aspectos de la cultura, paso

fundamental para acceder a otros aspectos de laculturay el desarrollo social.

Paulo Freire desde e libro de Pedagogia de la autonomia, saberes necesarios para la
préctica:
Paulo Freire desde el libro: “Pedagogia de |a autonomia, saberes necesarios para la practica”, en
el tema del ensefiar exige €l reconocimiento y la asuncién de laidentidad cultural.

Plantea:
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la diversidad cultural es una muestra, de que el educando es diferente el uno al
otro, lo cual hace que esa diferencia no sea vista como si fuera un problema en un
proceso formativo, por el contrario, para é, € ser diferente ayuda a que todos
aprendan cosas nuevas conocimientos nuevos, bajo la consigna del sujeto como
portador de conocimiento, (paulo freire,2006)
En este sentido se considera que un proceso formativo que reconozca la diversidad cultural, se
debe orientar desde unos saberes, que se identifican en la practica pedagdgica e indispensable
reconocerlos para que haga parte de ese saber pedagdgico del docente:
Rigor metddico: verdadero aprendizaje, se da en la capacidad de la critica, del educando
y €l educador.
Investigacion: en donde hay ensefianza sin investigacion, o investigacion sin ensefianza
no se logra una buena formacion.
Saberes de los educandos. debemos tener en cuenta los aportes y conocimientos de los
mismos.
Critica: la curiosidad nos permite llegar a la critica y tanto € empirico como €
experimentado pueden emitir conceptos criticos.
Estética y ética: lleva a que la educacion tenga un caracter formador tiene que ser un
testimonio de decenciay belleza.
Corporificaron delas palabras: la coherenciaentre lo que se dice y o que se hace.
Riesgo: es ensefiar de tal forma que la idea que se trasmite llegue a educando de la
manera que se pretende.
Reflexion critica: busca un pensamiento critico de la practica docente.
Reconocimiento y la asuncion de la identidad cultural: busca que € educando se

reconozca asi mismo y que se relacione con €l entorno social y cultural.

El maestro debe ser un buen aprendiz, y estar abierto a las realidades de sus educando. Nos
hace reflexionar gque nunca dejamos de aprender, que constantemente aprendemos algo nuevo en
todo momento. Como maestro y como aprendiz, buscando e desarrollo de la investigacion,
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como una estrategia, que promueve, € desarrollo de personas autonomas de su propio
aprendizaje y asi mismo de su pensamiento.

Para Paulo friere, el ensefiar exige € reconocimiento y la asuncion de la identidad cultural,
con estas palabras nos hace referencia que nosotros como maestros debemos asumir nuestra
identidad cultural y luego respetar la identidad cultural de los educandos esto nos ayudara a
construir un sentido de lo ético. La diversidad de identidades culturales, demuestra que €
educando es diferente uno del otro, cua diferencia no debe ser visto como s fuera un problema
en el salén de clases por contrario ser diferente nos ayuda aprender conoci mientos nuevos.
Siguiendo con Paulo Freire, en su libro cartas a quien pretende educar, la carta nimero 5, €
primer diade clase y lacarta 10 ladisciplina. En la carta nimero 5, continua planteando sobre el
rol del profesor, en esta carta dedica a explicar que € docente no es solo debe cumplir, debe
sentir amor por lo que hace y por los que le rodean, un estudiante que se siente querido,
comprendido por su profesora, es un estudiante que siente que es importante para alguien.
También afirma, que es necesaria la creatividad, ensefiarles alos estudiantes laimportancia de la
creatividad que € estudiante se sienta importante para alguien, asi como no temer a los
sentimientos, alas emociones, alos deseos y trabajar con ellos con el mismo respeto con que nos
entregamos a una practica cognoscitiva integrada con ellos.

Todas estas cualidades, permitirdn que e docente, desde e primer dia de clases, le
imprima a su labor dedicacion y amor que logre que sus estudiantes se sientan importantes para
alguien, con respeto y entrega por la profesion, en su ambito educativo.

De la misma manera en la carta nimero 10: la disciplina Paulo Freire, afirma que una buena
disciplina es necesaria para asumir €l gercicio de lectura en clases, que se transforme en un
habito, en un gusto y no en una obligacion. La disciplina conduce a la construccion del respeto a
los estudiantes, independientemente de su color, sexo y clase socia, cuantos mas testimonio de
respeto demos en nuestra vida diaria en la escuela, en las relaciones con los demés, con los
padres de familia 'y los estudiantes, es mas posible construir una idea de la disciplina, como un
valor, paralarelacion del educando y educador asi como laformacion, ya que de ella depende, la

fundamentacion de la ciudadania
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De acuerdo a esta carta, la disciplina como un proceso de construccion entre el educando
y €l educador, conlleva a sentido del respeto por su cultura y por los demés sin importar su
color, sexo, etnia 'y clase social, ya que en ella se siembra la democraciay asi € educando sera
capaz de enfrentar la vida sin importar los obstéculos y su formacion sera el de una persona con

capacidades sociales, politicas y de ciudadania.

Ladiversidad cultural desde la Unesco

De acuerdo a documento, refiere a la totalidad de comunidades culturales existentes en €
mundo, tomada estas Ultimas como reagrupamientos que poseen identidad y personalidad propias
segun los elementos particulares que las definen (idioma, religion, etnia, historia, etc.)Esto
implica una diversidad de manifestaciones culturales, puesto que la vitalidad de las comunidades
culturales se hace evidente a través de su expresion cultural: condenadas al silencio, solo pueden
marchitarse y desaparecer. Pero la diversidad cultural también es definida en un sentido mas
amplio, englobando no solo la totalidad de las comunidades culturales existentes y sus
eXpresiones propias.

Implica por una parte la preservacion y la promocién de las culturas existentes y por otra,
la apertura a otras culturas. De acuerdo a este concepto de diversidad cultural, se hace necesario
entender que es la cultura, para la Unesco: “la cultura es el conjunto de rasgos distintos,
espirituales, materiales y afectivos que caracterizan una sociedad o0 a un grupo socia y que
abarca ademas de las artes, los modos de vida, la manera de vivir junto, los sistemas de valores
las transiciones y las creencias.”

En ese sentido la Cultura, expresada como un conjunto de saberes y expresiones capaces
de producir (artes plésticas, filosofia, literatura, cine, etc.). La persona con cultura o “culta” seria
entonces la que es capaz de producir dichos bienes culturales.

Siendo asi, es importante preguntarse: ¢Cudl es el aporte de la cultura a los seres humanos?, se
puede decir que aporta a fortalecimiento de la capacidad de formarnos como personas sociales,
intelectual es con valores con principios éticos y morarles.
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De la misma manera se reitera, que todos los seres humanos, vivan donde vivan, habitan

en un mundo multicultural, por lo tanto todos los individuos de un grupo desarrollan
competencias en varias culturas, ya que cada cual tiene acceso a més de una cultura, y es dli que
se adquieren conocimientos, patrones de percepcion, pensamiento y accion, al mismo tiempo,
adquieren diversas competencias culturales, pero nunca lo hacen completamente: “cada
individuo sélo adquiere una parte de cada una de las culturas, a las que tiene acceso en su
experiencia”
Por lo tanto la diversidad cultural, es uno de los pilares del desarrollo sostenible, ya que esta
relacionada con laidentidad de las personas y las sociedades, con la democracia como expresion
de lalibertad y con el acceso de los ciudadanos a las obras de creacion. Es un hecho social, un
dato de la realidad, ya se convierte en fuente de tensiones, de perjuicios, de discriminacion y
exclusion social; o se constituye en fuente potencia de creatividad y de innovacion y, por tanto,
en una oportunidad de crecimiento y desarrollo humano.

Es importante tener en cuenta la diversidad cultural en e acompafiamiento en las
transiciones de los nifios y las nifias, porque preservan la cultura, € respeto y en un proceso de
creatividad y mutuo enriquecimiento. Para ello debe darse en la capacidad de representar las
diferencias paraluego entrar en un proceso de aceptacion a otro.

Por |o tanto se rescata la cultura de nuestros ancestros: como la danzas, los arrullos ,los
cantos, los cuentos y relatos es decir 1o que compone la tradicion oral como un aporte a proceso
de desarrollo de los nifios principalmente el de la identidad cultural que fortaleceria las
capacidades de los nifios y nifias para enfrentar os nuevos retos su entorno como €l de iniciar la
vida escolar que le representa una transicion o un cambio en sus entornos de vida cotidiana los
cuales tienen que vivir acompaniado de los padres de familia de la escuela, hasta que logre
insertarse de manera equilibrada a nuevas experiencias que potenciaran su desarrollo integral.

En e acompafiamiento en las transiciones de los nifios y las nifias, acepten las diferencias
de religiones en e ambiente de aprendizaje, implementando actividades que demuestren la
cultura de nuestro territorio, para que se han participes en dicha actividad y no se sientan

excluidos en el momento de realizar lay sientan la aceptacion por € otro.
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4.3 Marcolegal

El marco legal de este proyecto, se abordara desde la perspectiva de la Diversidad
cultural, partiendo del principio constitucional de la politica de Colombia: Art.7 El Estado
reconoce y protege ladiversidad étnicay cultural de la Nacion:

Seguin e documento: Diversidad Cultural Colombiana (2013), del ministerio de cultura:
Colombia es reconocida por su rica diversidad cultural expresada en la multiplicidad de
identidades y expresiones culturales de los pueblos y comunidades que la conforman como
nacion. De acuerdo con € censo redlizado por € Dane del afio 2005, los grupos étnicos
representan: e 13.77% del total de la poblacion colombina, en donde la poblacion afro
descendiente representa la mayoria con €l 10,40%, seguida por los pueblos indigenas con 3,36%
y €l pueblo ROM o gitano con €l 0,01%.

En ese sentido esta informacion, es un punto de partida muy importante para este
proyecto, ya que da a conocer, los avances en materia de politicas que permite conocer las
herramientas de accion para su implementacion en los contextos, donde se desarrolla. Conocer
gue a nivel internacional y nacional se reconoce como grupo étnico a los pueblos afro
descendientes e indigenas, como lo refiere el Ministerio de Cultura: “Colombia y el mundo,
ostentan una serie de manifestaciones culturales, que han conservado a través de generaciones y
gue les han permitido ser parte activa de una nacion multiétnicay pluricultural, sustentada en la
diversidad, ha venido implementado e impulsando estrategias encaminadas al fortalecimiento,
visibilizacion y reconocimiento de los pueblos afro e indigenas del pais”.

Siendo asientos principios de normatividad internacional y nacional que se presentan a
continuacién, son las bases para la comprension y andlisis de los aportes de estas politicas al
campo de la diversidad cultural, en e contexto educativo del municipio de Tumaco,
especificamente en la institucion educativa Iberia, buscando su pertinencia, en la busqueda de

verdaderas transformaciones, en |os entornos donde se desarrolla este proyecto.
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I nternacional

Normativa parala proteccion delos grupos étnicos, grupos de inter és I nternacional:

Asambleas General, 21 diciembre de 1965: Convencidon internacional sobre la
eliminacion de todas las formas de Discriminacion Racial. Adoptada y abierta alafirma
y ratificacion por la Asamblea General de |as naciones unidas.

Convenio 169 OIT - 1989: Los pueblos indigenas y tribales en paises independientes.
Se trata de un proceso que nace en el concepto: “Educacion para todos, que exige un
cambio radical tanto en la forma de concebir y desarrollar la educacion en sus aspectos
curriculares, asi como en la actitud de los maestros y maestras frente a sus estudiantes,
gue para esta experiencia de sistematizacion responde a los nifios y nifias de primera
infancia, fortalecer el desarrollo de su identidad cultural, como perteneciente a un grupo
étnico.

Convencién Internacional de los derechos de los nifios y las nifias 1989: Elaborada
durante 10 afios con las aportaciones de representantes de diversas sociedades, culturasy
religiones, la convencion fue aprobada como tratado internacional de derechos humanos
el 20 de noviembre de 1989.

Articulo 8 de la convencion de los derechos: Los Estados partes se comprometen a
respetar el derecho del nifio a preservar su identidad, incluidos la nacionalidad, el
nombrey | as relaciones familiares de conformidad con laley sininjerenciasilicitas.
Cuando un nifio sea privado ilegamente de los elementos de su identidad o de todos
ellos, los Estados partes deberian prestar la asistencia y proyeccion apropiadas con miras
arestablecer rapidamente su identidad.

Articulo 30 Nifios pertenecientes a minorias o poblaciones indigenas, es derecho de
los nifios que pertenecen a minorias 0 a poblaciones indigenas tener su propia vida
cultural, practicar su propia religion y emplear su propio idioma: En los Estados en que
existan minorias étnicas, religiones 0 personas de origen indigena, no se negara a un
nifio que pertenezca a tales minorias o que sea indigena & derecho que le corresponde,
en comun con los demas miembros de su grupo, a tener su propia vida cultural, a

profesar y practicar su propiareligion, o aemplear su propio idioma.
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Nacional:

Congtitucion politica de 1991: Marco constitucional colombiano. Constitucion
politica:Art.55 Transitorio “sobre comunidades negras”

Ley 21 de 1991: Aprobatoria del convenio 169 de la OIT pueblos indigenas y
tribales. Ratifica el convenio 169 de la OIT Art.2 “efectividad de los derechos
sociales, econémicosy culturales”, entre otros

Ley 70 de 1993 Desarrolla el Art.55 de la constitucion politica. Reconocimiento
de las tierras de comunidades negras, mecanismos de proyeccion de la identidad
cultural.

Laley 115 de 1994, Art.57 y Decreto 804 de 1995 sobre educacién de los grupos
étnicos mantiene y apoya la etno educacién como un proceso relativo a la cultura
propia, 1o que hace necesario articular los procesos educativos de [os grupos étnicos
con €l sistema de educacion nacional, dandole un lugar a sus costumbresy creencias.
Decreto 804 de 1995. Después de esto se hace necesario la creacion de la guia para
la catedra de estudios afrocolombianos para la implementacion de programas y
curriculos en todo € pais, aqui nace €l decreto 1122 de 1998.

Sentencia T-422 de 1996:Diferenciacion positiva para comunidades negras

Ley 397 de 19967: Ley General de Cultura Art.1 num6.”derecho de los grupos
étnicos a conservar, enriquecer y difundir su identidad y patrimonio cultural”
Art.13”proteger lenguas, tradicionales, uso y costumbre y saberes de los grupos
étnicos

Ley 361 de 1997: por la cua se establecen mecanismos de integracion social de las

personas con limitacion.

La Conferencia General de la UNESCO aprueba en paris la Declaracion Universal sobre la
Diversidad Cultural noviembre de 2001 y en octubre de 2005,se aprueba la convencion
internacional sobre la proteccion y promocién de la Diversidad de las Expresiones Culturales:
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convierten a la diversidad cultural en un clave de primera importancia para que los disefiadores
de politicas publicas se esfuercen por recomponer los tejidos sociales resquebrajados por
model os de desarrollo erigidos sobre la base de la exclusion y laintolerancia.

Cadigo de la Infancia y la Adolescencia, ley 1098 de 2006, Colombia armonizo su
legislacion con los postulados de la convenciédn de los Derechos del Nifio, y en el articulo 29 del
mismo, se establece la atencion que deben recibir los nifios y las nifias durante su primera
infancia:”...desde la primera infancia los nifios son sujetos titulares de los derechos reconocidos
en los tratados internacionales

Consgjo nacional de politica econémica social, politica publica nacional de primera
infancia 2007 “Colombia por la primera infancia”: La politica es el resultado de un proceso de
movilizacion social, generado a partir de la necesidad de retomar y dar un nuevo significado ala
temati ca de oportunidades efectivas de desarrollo de la primerainfancia en Colombia.

La Estrategia de Atencion Integral a la primera Infancia en Colombia 2013.Incluir €l
enfoque diferencial en la primera infancia para la Estrategia de Atencion Integral a la primera
infancia es un reto avanzar en la visibilizacion y reconocimiento de la heterogeneidad, no
linealidad del desarrollo del nifio y la nifia y de sus particularidades en ese momento del ciclo
vital. Asimismo, constituye un desafio tomar en consideracion la diversidad de configuraciones
de nifios, nifias y familiares en razén de su cultura, pertenencia énica, contexto, condiciones,
dimensiones particulares o afectaciones transitorias.

Propuesta de Plan Naciona de Desarrollo 2010-2014:”prosperidad para todos “lgualdad
de Oportunidades para la prosperidad socia; politicas diferenciadas para la inclusion socia:
grupos Etnicos.

2013 Aiio propicio para continuar € trabajo adelantado por el Ministerio de Cultura para
fortalecer las medidas nacionales y la cooperacion regiona e internacional: en beneficio de los
afros descendientes, visibilizar y reconocer €l legado cultural e historico de la diaspora africanay
fortalecer el dialogo cultura y la diversidad en nuestras sociedades. Este anuncio implica que los
docentes deben agenciar cambios y modificaciones en contenidos, enfoques, estructuras y

estrategias, que busgue una perspectiva de educacion en €l aula, a cualquier nivel.
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Orientaciones para desarrollar € enfoque diferencial étnico a partir de la perspectiva del
reconocimiento y respeto de la diversidad 2017.M odalidades de educacion inicia en € marco de
laatencién integral paralaprimerainfancia de ICBF.

Documento de nuevas Bases curriculares 2017.EIl curriculo basado en la experiencia pone
en primer plano las relaciones, los encuentros, € dialogo, la negacion y reconoce la naturaleza
contextual y las dinamicas de la préctica misma. Desde este marco, potencia el desarrollo de los
nifios y las nifias hace referencia a garantizar su derecho a la educacion. A ser diversos, a ser
cuidados y cuidar, y avivir experiencias en las que aprendan.
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5 Metodologia
5.1 Enfoquedeinvestigacion

Este proyecto se planted en el marco de la investigacion cudlitativa, en € enfoque de
investigacion accion participacion:( AIP), como un proceso que se piensa para “Conocer y
cambiar la practica educativa “Latorre (2003), desde la realidad del mundo en la vida, en €
contexto, en los problemas reales, o cual obliga atransformar las estructuras institucionales de la
educacion.

Una vez comprendido € concepto de investigacion cualitativa 'y sus implicaciones en la
realidad y laincidencia en € quehacer pedagogico y en la definicion del perfil profesional de un
educador, que en este caso, es e campo de la pedagogia infantil, nos situaremos en los
conocimientos expuestos en la videoconferencia de la socidloga Maria Eumelia Galeano, que
propone un camino para enfrentar un proceso de investigacion, cualitativa de manera sistemética.
Un proceso de investigacion cualitativa se puede desarrollar con otros actores para construir
nuevos conocimientos y comprender una reaidad, a través del diaogo principamente de
reconocimiento de los otros portadores de experienciay de nuevos sentidos y saberes que habitan
en la vida cotidiana, para construir conocimiento basando su trabgjo en lograr una relacion
directay permanente del investigador con los actores sociales o participantes de la investigacion.

El punto de partida de este proyecto de investigacion, es el enfoque de la investigacion
accion participativa en la que se incluye una serie de técnicas de observacion y participacion
directaandlisis de datos.

En este contexto de la practica educativa, la investigacion accion educativa se convierte
en una estrategia, que en el escenario educativo: €l aula, la practica, la familia, los ambientes de
aprendizaje, propone un dialogo, que origina permanentemente reconstrucciones e
interpretaciones que le van otorgando al proceso educativo una experiencia posible de explicarse
y de transformarse, |0 que motiva a docente a transformar su rol como un investigador en su
aula.

En ese sentido la investigacion accidn, en la practica educativa, genera espacios

permanente de formacion, ya que exige trabajo colaborativo y participativo, toma de decisiones,
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experienciay flexibilidad que va transformando la cultura, hacia una innovacién educativa en su
contexto.

De acuerdo a proceso de la investigacion accion, planteado en este proyecto, la
investigacion accion participacion: AP, es un proceso que se piensa para “Conocer y cambiar la
practica educativa” Latorre (2003), desde la realidad del mundo en lavida, en € contexto, en los
problemas reales, |o cual obliga atransformar las estructuras institucionales de la educacion.

Para los autores (Rahman y Fals Borda, 1989: 2007): € enfoque de investigacién accion
participativa 1AP, se define en principios de un modelo de investigacion que se funde en la
accion de manera participativa, para transformar la realidad. “Fundirse, con la accion supone un
compromiso, por el caracter de “filosofia de la vida” desde un conocimiento vivencial como un
proceso abierto de vida y de trabgo, de manera progresiva que se desarrolla en la sociedad y la
cultura”, proponiendo un didlogo entre los saberes tedricos y saberes practicos lo que exige que
un educador se convierta en un investigador en su aula, en un rol que lo obliga atrabgjar desde
la reflexion y la accidn, en un proceso que se debe acompafiar por un camino en “espiral” segun
palabras del educador australiano Stephen Kemmis en (1988) y que se explica a continuacion,

por ser el sustento (figura 2), por ser € sustento metodol 6gico de este proyecto de Investigacion

Figura 2 Espiral delos ciclos de investigacion accion

Flan Revisado = 3

Fuente: Antonio de Latorre 2003
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Tipo de estudio

El estudio es cualitativo que tiene como caracteristica, acompafiar a los padres de familia,
la docente, a los nifios y nifias, del grado transicién en € fortalecimiento de la estrategia de
acompafiamiento a las transiciones en e entorno educativo del grado transicion y experiencias
vividas con los 22 estudiantes del grado transicion 12 nifios y 10 nifias a través de las distintas
experiencias en € acompafiamientos de los padres de familia en las transiciones de los nifios y
las nifias de lainstitucion educativa |beria Del Municipio de San Andrés de Tumaco.

Los resultados se obtuvieron de la aplicacién de diversas estrategias con €l proceso de las
transiciones educativas, por medio de la observacion la escucha pedagdgica, el diario de campo,
el mapa parlante, registro de audio, registro fotografico, voces de los nifios y las nifias y voces de
los padres de familia, de los cuales surgieron las diversas percepciones sobre la manera como se

vivieron las transiciones.

5.2 Disefiodelainvestigacion

El disefio de esta investigacion se propuso, a partir de escuchar la voz de los padres de
familia, los nifios, nifias y docente, teniendo en cuenta &l proceso de la falta de acompariamiento
de los padres de familia a las transiciones, desde & cual se disefié la metodologia de la
investigacion accion, cada uno de los momentos planteados permitio que se viviera el proceso de
observacion, reflexion ,andlisis, y evaluacion, momentos desde los cuales este proceso se
modificay da continuidad a un nuevo ciclo base del trabgjo de la espiral de autorreflexion alos

padres de familia. Ver figura 3.
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Figura 3 Ciclo del proceso de Investigacion
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5.3 Poblacion y muestra

La poblacion muestra representativa son 22 estudiantes, 10 nifias y 12 nifios, en edades
entre 5 a 6 afos que asisten a grado de transicion de la Institucion Educativa Iberia, Barrio los
Angeles, Municipio San Andrés De Tumaco Departamento De Narifio. La muestra se toma de la

participacion activa de los padres de familiay los nifios y las nifias participantes en €l proyecto y

el grupo étnico afro descendientes (ver figura 4)

La conformacion familiar se aprecia en € figura 5, en la que se observa mayor

conformacién de familia con madres y padres.
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Figura 4 Edad
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Figura 6 Conformacion familiar

flaenesl

Mlaies hadre y padra Abrelns Hens

Fuente. Autoras

Y por ultimo se tiene en cuenta la modalidad, de la unidad de atencion, de donde
provienen los nifios y nifas, del grado transicion, ver figura 6, que da cuenta que la mayoria de
los nifios y nifias, que ingresaron a grado transicion, venian del CDI. Lo que permite concluir

gue es muy necesario el desarrollo de una estrategia de acompariamiento a los nifios y nifias en

este transito ala escuela.

Figura 7 Modalidad
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Fuente: autoras
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Criterio de exclusion

Lo que les permite que tengan una diversidad en los estilos de vida y en las précticas de familia
lo que incide en e proceso de aprendizaje de los nifios y nifias la falta de acompafiamiento de
los padres de familia en su proceso de transicion gue €ellos necesitan para su éxito escolar. Su

contexto se expresa todavia atreves de las practicas pedagdgicas.

Métodos, técnicas, tratamiento y procesamiento de la informacién por los objetivos
especifico:
Los métodos utilizados para el desarrollo de esta experiencia de investigacion, segun los

objetivos planteados se dan a conocer en lasiguiente tabla 1.

Tabla 1Metodos utilizados
Tabla 1: Métodos utilizados

Obj etivos especificos Estrategias Instrumentos Resultados

Caracterizar las

percepciones de los

nifos, nifasy padres de Lecturade cuentoy Diario de campo Como han vivido las
familia, sobre la dramatizado Registro transiciones los nifios y
importancia del fotografico nifias,

acompaiamiento a sus

hijos e hijas en €

transito a grado

transicion de acuerdo a

su cultura
Promover el Mura de las voces Diario de campo Las voces y percepciones
intercambio de de los nifios vy Registro de los nifios y las nifias
experiencias con padres nifias. fotografico sobre sus experiencias
de familia, niflos y con lastransiciones.
nifias, que fortalezcalas  Festival danzando
précticas de conlastradiciones. Reconocimiento de
acompafiamiento en el nuestra cultura.
transito a grado
transicion,

Asamblea con los Registro Como han vivido las
Construir ambientes de  padres de familia transiciones con sus hijo
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aprendizaje, que sobrelas fotografico
acomparie a los nifios y transiciones. Diario de Campo Visitas alas familias.
nifias en | as transiciones
en el entorno educativo Entrevista Escuchar la voz y las
de acuerdo a su entorno vivencias de los padres
cultural. Ruta pedagogica de familia en dos
momentos:
Taler de

sensibilizacion: Conocer sus historias y

Cruzando barreras vivencias escolares con
Historias pintadas las transiciones.
Mapa parlante: instrumento de recopilacion de informacién la cua nos enfocamos en la

observacion del entorno educativo, que permitio reconocer a travées del mapa parlante los

individuos las caracteristicas y las interacciones.

Registros de video y de audios: Son registros que se realizan para observar en €
ambiente de aprendizgje, la situacion o accién, lo cual permite e registro durante los

diferentes encuentros en el ambiente de aprendizaje.

El diario de campo: permite €l registro de observacion y se obtiene relatos de los padres
de familia 'y de los nifios y las nifias y como herramienta metodol égica permitio en la
institucion educativa Iberia centrarnos en las observaciones que se logran en el aulay en

la préctica pedagdgica.

Entrevista: se realizo en los hogares de los padres de familia para observar como esta
conformado el hogar y quienes son los responsables de su proceso de aprendizaje en €

grado transicion.
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Anadlisisderesultados por objetivos

Objetivo especifico 1. Caracterizar las percepciones de los nifios, nifias y padres de
familia, sobre la importancia del acompafiamiento a sus hijos e hijas en € transito a grado
transicion de acuerdo a su cultura

Para el desarrollo de este objetivo se trabajaron tres momentos: Ver figura7

Primer momento: Taller de sensibilizacion Cruzando barreras:

En esta actividad se propuso a los padres de familia, una experiencia en la cual ellas
atraviesan unalinea que se construy6 con pelotas de Pimpdn, con |os 0jos cerrados se les tomaba
de las manos para pasar la linea, se trataba que ellos dependieran, para este paso, por lalinea, de
quien las guiaba. Luego de esta experiencia se dialogd con los padres de familia y €elos
respondieron:

“miedo, desconfianza, curiosidad e inseguridad...”

A partir del concepto de las transiciones, propuesto en el documento: Lainvestigacion sobre las

Transiciones. Andlisis de nociones, teorias y practicas (2008):

“las transiciones son los acontecimientos y/o procesos clave que ocurren en
periodos o coyunturas especificos a lo largo del curso de la vida. Suelen estar
vinculados con cambios que se producen en algun aspecto, las actividades, |la
condicion, los roles y las relaciones de una persona, ademads de las

transformaciones relacionadas con el uso del espacio fisico y social...”
Se puede concluir que la expresion de las madres de familia, en cuanto alos sentimientos

gue experimentaron, ante e acontecimiento o situacion nueva y desconocida, que les fue

provocada a partir de la exigencia del momento, que les implicaba enfrentar un cambio en el
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espacio fisico: pasar de un espacio conocido, que era € antes de la linea, a otra que se
desconocia, lo que se experimenta es e: Miedo, la desconfianzay lainseguridad.

Después se les comento que asi como ustedes sintieron miedo, asi sus hijos e hijas tienen
miedo a pasar del CDI a grado transicién en la escuela. Luego se realizo el mura de las voces

de los padres de familia, se les pide que pase uno a escoger una pregunta.

¢Como fue su primer dia de clases?

“se sintié triste porque no conocia a nadie y lloraba”

Figura 8 Los tres momentos

Cnezando barreras Leetara del coenio Pisotdn va al colegio Historias piniadas

Fuente: autoras

¢Quérecuerdacuandollego la primeravez ala escuela?
“No podia hacer 1os nimeros”
*“ ya sabia leer y me pasaron a otro grado”
* cuando mi mama se iba, me quedaba pegada de la reja”

*““Le tenia miedo a la profesora”
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Y finalmente se les pregunto, sobre este momento presente, de la experiencia dejar a sus
hijos por primeravez en laescuela
¢Cémo sesinti6 al dgjar a su hijo en la escuela?

““se sintio triste, con dolor: ““La nifia no lloro, fui yo la que me fui llorando

De acuerdo alas respuestas dadas por las madres, se puede encontrar que las experiencias
afectivas respecto a primer dia de escuela se destacan por: Latristeza, el temor, €l miedo y los
conocimientos previos, sobre laidea de que ala escuela se va aleer y hacer los nimeros. En ese
sentido se puede concluir que las madres de familia, tuvieron que enfrentar unas barreas
sicoafectivas en su experiencia escolar.

Tristeza -+ Temor por laseparacion delamama

No hacialos nimeros, pero sabia leer - Miedo alaprofesora

Segundo momento: Lectura del cuento y dramatizado: “Pisoton va a la escuela” con los
padres de familia. En esta actividad se trataba de leer el cuento y dramatizarlo, este cuento que
hace parte de una coleccion de cuentos trabgjado por e ministerio de educacion naciona, a
través del cual, se potencializa el desarrollo sicoafectivo, en los nifios y nifias, cuando viven la
experiencia de separacion de la familia, a la escuela. Este cuento tiene como proposito en su
lectura, acompaiiar alos nifios y nifias en sus experiencias a ingreso alaescuela.

La lectura del cuento “Pisoton va al colegio”, se ley6 a los padres de familia, buscando
gue ellos, comprendieron laimportancia de acompariar, la preparacion de los nifios y nifias, en su
primera experiencia escolar. Tratando de sensibilizarlos en cuanto a la adquisicion de nuevas
capacidades, que garantice que los nifios y nifias, puedan superar su transicion. A partir del
cuento €ellos reconocen dos précticas que deben cuidar: El afecto y la alimentacion.

Y esasi que atraves de este cuento, se logra reflexionar con la familia, laimportancia de
acompaniiar, € proceso emociona que viven los nifiosy nifias, de manera que puedan encontrar
formas a interior de las mismas familias, la resolucién de estos procesos individuales y
familiares en situaciones que cada familia vive de manera diferente. Son experiencia Unica y

propia de cada familia, pero que se deben atender.
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En € marco del concepto de los nichos evolutivos, presentado por la investigacion
realizada sobre las transiciones. Analisis de nociones, teorias y préacticas (2008): en la que se
argumenta este concepto como:

“nichos evolutivos”, como un concepto con el que nombran a los ambientes, las

costumbres y las etno teorias, como los entornos donde se desarrolla el cuidado de los

nifios y nifias. e hogar, la escuela y e contexto cultural en los que se les brinda
cuidados.

Se puede concluir, sobre la necesidad grande que hay de trabajar con los padres de
familia parafortalecer |as practicas orientadoras a mejorar |os entornos de desarrollo de |os nifios
y nifias, desde la perspectiva del Nicho evolutivo, en € que se viven en lafamilialas creencias y
formas de atender e desarrollo infantil, sin el debido acompafiamiento y sin las condiciones
materiaes, educativas y espaciales de unas buenas préacticas esperadas como cuidadores, de los

procesos de desarrollo de los nifios.

Tercer momento: Historias pintadas

Esta actividad se propuso a partir de una experiencia, en la que las madres de familia
compartian y escribian sus historias en su primer dia de escuela:

“la hicieron dibujar y eso era lo que mas le gustaba hacer”

““no podia hacer el numero 8 hasta que lo logro hacer”

“[loro mucho y recordaba el nhombre de su profesora™

““Cuando entro al grado primeroy la hicieron leer aunque ella ya sabia un poco leer”

La escucha de las experiencias de las madres de familia, se orientan a deseo de todos
nifios y nifias, de llegar a la escuela a aprender, esta es una constante en la interrogacion que se
hace todo nifio y nifia.

Por ultimo estos resultados se acercan a entender como € aprendizaje sociocultural, como
enfoque educativo, se convierte en una posibilidad, en la que los nifios y nifas, adquieren



comportamientos que son validados y apreciados por su anbito cultural o nicho evolutivo, solo
gue este nicho debe ser de calidad, ya que dependen de estas diversas maneras en que los
cuidadores y las comunidades permiten que los nifios Ileguen a adquirir y dominar su proceso de
aprendizaje sociocultural, teniendo en cuenta que estos procesos varian de una comunidad a otra.

Objetivo especifico 2
Promover € intercambio de experiencias con padres de familia, nifios y nifas, que
fortalezca | as préacticas de acompafiamiento en el transito a grado transicion,

Primer momento
En e encuentro con los nifios y nifias, se realiz6: “el mural con las voces de los nifios y las

nifias.” Con preguntas como: ¢A que seviene a la escuela? Ver figura8:

Figura 9 Trabajos con los cuentos de pisoton

Fuente. Autoras

La nifa 1: “Se viene a estudiar™
El nifio 2: ““Se viene a jugar”

El nifos 3: “a hacer tareas”



Luego se les pregunto: ¢Quiénes lloraron cuando llegaron por primera vez a la

escuela?
Lamayoria alz6 lamano, y respondieron en coro:

“lloramos porque no querian que la mama los dejara solo con la profesora.
Laotrapregunta: ¢A quién le gustala escuela?
Cuatro nifios respondieron: “Si, si nos gusta la escuela”
Otros contestaron, que no les gustala escuela:

““no, nos gusta la escuela, porque hay que madrugar’ y otros respondieron: “para ir

a jugar”

Otra pregunta: ¢Quiénes de ustedes se conocian?

““nos conocemos, porgue algunos porque somos vecinos o familiares™

¢Cudl de ustedes o traen alaescuela e papa o lamama?
Algunos respondieron: “lostrae la mamd, el pap4, la tia o el hermano”
¢Quién de ustedes les cuentan a sus papas, |o que hicieron en €l colegio?

Lamayoriarespondieron: ““yo, yo, yo, yo.......

Segundo momento:
El festival danzando con lastradiciones

Para que se sientan motivados al festival se les pone una musica de nuestra region,
lo cual despertd en ellos alegria, conmocion y empezaron a mover sus cuerpos cada uno en
sussillas.
Después e pedimos que separen a bailar con nosotras, y participaran en €l festival.
Unos estudiantes de la institucion hicieron participe en el festival donde nos tocaron los
instrumento musicales.
Lo cua surgieron las siguientes preguntas:

¢Que sintieron a escuchar lamusica?

“La mayoria dijeron alegria”



“otros dijeron queriamos salir a bailar”
“otros dijeron felicidad”
Al findizar la actividad un nifio nos dijo que queria tocar e bombo y & muy
contento |o empezo atocar.
Esta actividad se redlizd para que los nifios y nifias hicieran participaciéon en su
desarrollo cognitivo y se apropien d ella, respeten la culturay le tengan amor. Y sentido de
pertenecia a nuestraregion.

Figura 10 Momento Cultural

fuente: autoras

Tercer objetivo especifico:

Construir ambientes de aprendizaje, que acomparie alos nifios y nifias en las transiciones en
el entorno educativo de acuerdo a su entorno cultural

En el desarrollo de este objetivo, se tuvo en cuenta dos fuentes de informacion, con las que

se trabgjaron las actividades: La investigacion sobre las transiciones en la primerainfancia:



Andlisis de nociones, teorias y préacticas. Fundacion Bernard van Leer y € Lineamiento del
MEM: Todos listos, ver figura 10.

Figura 11 Experiencias propuestas

La mvestigeeion sobre las
transiciones en la primera Incluven a abuclas en el trabajo con nifias ¥ nifios parm que
'“'"-i”'!“i"“ m’ﬁ“fj" de contribuyan en su proceso de transicitn aponando su experiencia
NI TENR NG en ln contribucion del bienestar mlantil
practicas. Fundacion
Bernard van Leer.

Entorne Escuela Entorne Familia
= Recuperar la historia escolar * Se levantan mis
* Paraayudarle con el miedo temprano antes de ir
les Hevan un peluche o la escuela para logar
Linenmento :Todos Listos juguete preferido ¢l nuevo habito
MEN = 5S¢ trabajacon ¢l amarado de
los zapatos y se comen la »  Madrugan mas, se
lomchera acuestan tempranao,
* Se realizauna feria para para llegar con
compartir las experiencias tranguilidad y tiempo
de transicion. a la escuela

Fuente: autoras y ministerio de educacion

En cuanto a las actividades realizadas en este proyecto, se relacionan a continuacion, las
cuales se propone como una ruta a entregar a la docente para que, promueva la

implementacion de esta ruta de estrategias de transicion. Ver figura 10.



6 Conclusion

Este proyecto fue realizado con €l fin de fortalecer las capacidades de los padres de
familia para e acompaiamiento en las transiciones de los nifios y las nifias a grado
transicion en la Institucion Educativa Iberia en edades de 5 a 6 afios Afro descendientes de
ahi surgi6 lainvestigacion donde obtuvimos como resultado del proyecto.

Reconocer la importancia que tiene los nifios y nifias en los cambios al transitar al grado
preescolar y las experiencias que viven los nifios y nifas en e ambiente de aprendizaje
Reconocer el ambiente de aprendizaje como espacio de fortalecimiento para su desarrollo
integral y emocional.
A partir de los lineamiento propuesto por € ministerio de educacién como e documento
todos listos aprender facilita la implementacion de la ruta pedagogica que le sirve como
guia a la docente para promover calidad en el acompafiamiento de los padres de familia
principamente y la preparacion gque la docente responsablemente debe asumir ya que todo
esto va a favorecer mejores convicciones en e aprendizaje de los nifios, permanencia en la
escuelalo cual sereduce la desercion escolar.

Disefiar estrategias pedagogicas para € acompafiamiento de los nifios y nifias en las
transiciones educativa en una mirada nueva de aprendizaje.
Fomentar estrategias pedagogicas donde los nifios y niflas se sientan acogidos en el
ambiente educativo y sensibilizar a los padres de familia como los principales garantes de
derecho el acompariamiento en las transiciones de |os nifios y nifas.
Proponer a los padres de familia la importancia y e beneficio educativo que tienen
capacidades sus hijos e hijas en € proceso de las transiciones.
Reconocer nuevos retos de habilidades que desarrollan los nifios y nifias en sus
transiciones.
Esta propuesta se puede trabgar pedagogicamente desde la diversidad cultural para
transformar las transiciones de los nifios y nifias en el ambiente educativo.
Fortalecer las capacidades de los padres y madre de familia para acompafiar a sus hijos e
hijas en las transiciones educativa para €l desarrollo cognitivo, socia y cultural, logramos
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obtener experiencias a través de las danzas culturales ya que los nifios y nifias fueron
participe de dicha actividad.
Apropiacion de nuevos conceptos sobre las transiciones de los nifios y nifias y €
compromiso de los padres de familia asia nuevos retos.
El fortaecimiento que nos degd € proyecto de investigacion ha sido de mucho
conocimiento como investigadoras, madres y mujeres.
Al finalizar € proyecto de investigacion se puede decir que se cumplieron |os tres objetivos
gue se habian propuesto y se lograron unas transiciones exitosas por medio del
acompanamiento de los padres de familiay las docentes en € ambiente de aprendizgje en €
momento de pasar del hogar a la escuela el estudiante obtiene cambios que le generan
miedos, desconfianza, inseguridad, rechazo asia la docente y sus comparieros.

Por medio de los encuentros y la sensibilizacién de los padres de familia logramos obtener
una satisfaccion donde quedo claro e término de transicion educativa que viven los nifios y
nifias al ingresar a grado transicion.

Teniendo en cuenta el 90% de los nifios y nifas vienen del CDI y no de la casa.

Para concluir le dgamos a la ingtitucién educativa Iberia seguir haciendo les
acompafamiento en € proceso de aprendizaje en los nifios y nifias en sus transiciones
educativa.

A través de las danzas con los padres de familia y los nifios y nifias logramos que se
integraran con ladiversidad cultural.

A partir de la ruta propuesta que propone el documento: “Todos listos a aprender” del
ministerio de educacién que promueve la participacion de los padres de familia y la
comunidad integrada al grado transicion a partir de las expresiones culturales como: las

danzas tradicionales.

10
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Anexos

Consentimiento informado

Antonic ..It_::sé
Lamacno

INSTITUCION LINIVERSITARIA

d § SOMSITATEED Dy

En Sen Andres de Tumaco abril det 2017

Nosotros (s) autorizo la participacion de mi hijo en el proyecto de investigacion en la
asignaturs de practicas pedugdgicas de la institucidn universitaria Antonio Jose Camacho
del sermestre VI de lay estudisnte Ivon Ziflign Mérquez identificada con ceduln de
ciudsdanin N®  59.681 464 de Tumsco v Lizeth Leonor Ortiz Cortes 1.087.130. 470 de
Tumaco, Narifio, teniendo en coenis que:

externo a la universidad.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

La informacién suministrads no sert divulgada a ningln medio de comunicagion

La purticipacidn de este proyecio de investigacion gue titula construyenda

sensibilidades ¥ ambientes de acogida con las fumilies de los nifios ¥ las nifies en e
grado trunsicitn del 1E Theria, no causara dafios fisicos, emocional, al contrario

permitird fortalecer habilidades de

los nifiod v mifias.

Su participacion es fundemental porque permitind conocer las diferentes situacionss

que s presentan en los ambientes de aprendizajes para asi dar respuestas pertinenies
oom estrategias de participacion pedagogicas.

Deseo participar de forma voluntaria durante este proceso periodo comprendido entre

&l who 2017 v el afto 2018, entrepando la informacitn pertinente pam la elaboracian

12

del mismaa,

N* | NOMBRE DEL NINO O NINA NOMBRE DEL FIRMA
PADRE DE FAMILIA

1 1 har € hiid T 00D Soskas. DONS. Moty T =4S Thabdis

2 TanAita qulesi camarnio - iaudd ?t*n"-’i?-é C ladld povl3ga

3 Byvhdnd eskavley canoe | 4 ary afe :

4 [hvi sadliss s 'ragona! 1ud 'c‘;-lsic,uﬁ Lot LML%,

5 [[agiyen  frlefgroey Campls AMAE Biord | Angie B

6 | Flisan Claney _,af;‘-“u F by |‘--ﬂ-“::' F_ﬁu rj}-l‘fl:-"'

7 [Anaigs o Soiia . Bfio Sard ot e o e

2 F-5f luie cehalles | oV iElﬁludS_ L |

9 [Ehalsy Combes colme | “Oignd Coime |V dnvehtod mie

10 ean *M&uc.nq- Coytey|wfe Ceon Twse Copler

12 \rmmﬂqm —ghidn F.J-dl""b i le ] Pendald

13 [finedie anl i M.—n i e 13

14 l.n.‘-; -‘:._L. shidn pagines fraie BIoTS] Hhaein Brogd

15 Miwion miauld Mina Caniie vand” [CiviNe il |
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Después de haber leldo las condiciones de este proyvecto, Autorize de forma voluntaria Ja

publicacidn de foto de los nifios, nifiss ¥ docente.

[l 2t 53
IVON ZUNIGA MARQUEZ
Nombre de la estudisnte

{reds 7
LIZETH LEONOR ORTIZ CORTES
Mambre de s estudiante

13

‘;éél ot ifgg?
LEONOR CORTES ORTIZ

nombre de la docente titular



