PLAN DE PREVENCIÓN, PREPARACIÓN Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

GLOSARIO

ACCIDENTE: Suceso eventual o acción de que resulta daño involuntario para las personas o las cosas. 

ACTIVACIÓN: Despliegue efectivo de los recursos destinados a un incidente.

ALERTA: Avisar de un peligro o de una amenaza.

AMENAZA: Peligro inminente, que surge, de un hecho o acontecimiento que aún no ha sucedido, pero que de concretarse aquello que se dijo que iba a ocurrir, dicha circunstancia o hecho perjudicará a una o varias personas en particular.

BRIGADA: Es un grupo de trabajadores organizados debidamente entrenados y capacitados para actuar antes, durante y después de una emergencia en la empresa.

COORDINADOR: Persona que dirige las acciones de dirección del Plan.

EMERGENCIA: Atención de forma urgente y totalmente imprevista, ya sea por causa de accidente o suceso inesperado.

INCIDENTE: Es un suceso repentino no deseado que ocurre por las mismas causas que se presentan los accidentes, sólo que por cuestiones del azar no desencadena lesiones en las personas, daños a la propiedad, al proceso o al ambiente.

MEDIDAS DE SEGURIDAD: Son aquellas acciones, para disminuir la probabilidad de un evento adverso.

MITIGACIÓN: Son medidas para reducir la vulnerabilidad frente a ciertas amenazas.

ORGANIZACIÓN: Estructura ordenada donde coexisten e interactúan personas con diversos roles, responsabilidades o cargos que buscan alcanzar un objetivo particular.

PLAN DE EMERGENCIA: Planificación y organización para la utilización óptima de los recursos técnicos previstos con la finalidad de reducir al mínimo las posibles consecuencias sobre seres, pérdidas bienes generales y el ambiente, que pudieran derivarse de la situación.

PLANIFICAR: Elaborar o establecer el plan conforme al que se ha de desarrollar algo, especialmente una actividad.

PLANO: Representación gráfica a escala de un terreno, de una población, de la planta, de un edificio, etc.

PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO: son actividades y funciones lo suficientemente prácticos que se deben ejecutar en la medida que se requieran para la atención de la emergencia, y sirven para establecer prioridades de actuación en el sitio de la emergencia o incidente.

PREPARACIÓN: Toda acción tendiente a fortalecer la capacidad de las comunidades de responder a una emergencia de manera eficaz y eficiente.

PREVENCIÓN: Medida o disposición que se toma de manera anticipada para evitar que suceda un riesgo. 

PUNTO DE ENCUENTRO: El área a la que debemos llegar después de hacer una evacuación.

RECURSO: Conjunto de elementos disponibles para resolver una necesidad o para llevar a cabo una empresa.

RIESGO: Probabilidad de que una amenaza se convierta en un desastre.

SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES: Herramienta administrativa que permite mejorar la coordinación entre las diferentes dependencias, organismos e instituciones integrantes de nuestro Sistema Nacional de Protección Civil, durante las tareas de prevención, auxilio y recuperación.

SISTEMAS DE ALARMA: Conjunto de dispositivos electrónicos de seguridad que se instalan en un inmueble para alertar a la persona ante un evento.

SUMINISTRO: Abastecimiento de lo que se considera necesario.

VULNERABILIDAD: Riesgo que una persona, sistema u objeto puede sufrir frente a peligros inminentes, sean ellos desastres naturales, desigualdades económicas, políticas, sociales o culturales.



INTRODUCCIÓN

El presente Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias está elaborado como una herramienta para saber cómo actuar en casos de emergencia ocasionados por la naturaleza y/o el hombre en la organización, y asegurar una respuesta organizada y efectiva. 

De acuerdo con las amenazas identificadas en Frutal Colombia, este plan proporciona los procedimientos de respuesta para las diferentes situaciones de emergencias, así como las rutas de evacuación, puntos de encuentro, salidas de emergencia y el plano general de la compañía.
 
Este plan identifica y asigna al personal las diferentes tareas y responsabilidades ante situaciones de emergencia y las operaciones de respuesta, el cual busca promover una respuesta oportuna y acertada por parte de la Brigada de Emergencia, así como de todos los integrantes de la empresa, incluyendo a los visitantes esporádicos y periódicos.




JUSTIFICACIÓN

El plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias de Frutal Colombia, es una herramienta útil donde se presenta de forma escrita, las diferentes situaciones y los procedimientos a seguir en caso de presentarse una emergencia. El plan de emergencias busca disminuir la vulnerabilidad ante las amenazas por medio de las medidas necesarias que garanticen la supervivencia de los involucrados de manera directa o indirecta y la reducción de costos por daños a muebles, maquinaria y/o enseres.
Este plan de emergencias está diseñado de acuerdo con la realidad y necesidad de la organización para que pueda cumplir a cabalidad los objetivos para los cuales ha sido diseñado, debe ser implementado y conocido por la totalidad de los trabajadores y la organización debe asegurar la disponibilidad de los recursos tanto físicos como humanos para su completo funcionamiento. 




POLÍTICA GERENCIAL PARA EL CONTROL DE EMERGENCIAS

La gerencia de Frutal Colombia ha establecido dentro de sus actividades prioritarias la implementación y desarrollo del Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias para todos sus empleados y visitantes, en las diferentes áreas de operación que incluye: equipos e instalaciones adecuadas para el funcionamiento, fomento de la cultura de prevención y suministro de información necesaria para la prevención y mitigación de emergencias de cualquier índole.

Para tal efecto, la gerencia se compromete a cumplir con los siguientes lineamientos:
 
a) Garantizar la Vida e integridad de las personas que estén en las instalaciones:

· Establecer una estructura de respuesta inmediata para la prevención, mitigación, atención y recuperación de los incidentes y accidentes generados por eventos naturales o humanos.
· Identificar y valorar las amenazas y vulnerabilidades que pudieran afectar las instalaciones, procesos, personas y medio ambiente en caso de una emergencia. 
· Mitigar los riesgos propios y asociados de las actividades desarrolladas en las Instalaciones.
· Brindar facilidades para la evacuación parcial o total de las personas que ocupen las instalaciones en cualquier momento.
· Proveer facilidades y medios para la atención de lesionados, localización y rescate de personas atrapadas en cualquier sitio de las instalaciones de Frutal Colombia y posteriormente el control parcial, total y/o definitivo del evento.
· Preservar los bienes y activos de la instalación, ante los daños que se puedan ocasionar como consecuencia de incidentes y accidentes, teniendo en cuenta su valor económico y estratégico para la empresa.
 
b) Garantizar la continuidad de las actividades operacionales en las instalaciones:



· Facilitar la reiniciación de las actividades suspendidas en el menor lapso posible y con las menores consecuencias en pérdidas económicas y sociales. 

Atentamente, 


--------------------------------------------- 
Firma Representante Legal



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Establecer los procedimientos y acciones que deben realizar los trabajadores en Frutal Colombia, para prevenir o afrontar una situación de emergencia, con el fin de organizar el control de la misma, evitar pérdidas humanas, materiales y económicas, haciendo uso de los recursos existentes en las instalaciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Conocer e identificar las debilidades y fortalezas para determinar el Análisis de Vulnerabilidad de las instalaciones de la Plaza de Artesanos.
· Reducir los daños a los recursos materiales, medio ambiente y bienes materiales, de las eventuales emergencias
· Diseñar los procedimientos operativos normalizados para cada situación de emergencia, basada en el análisis de vulnerabilidad.
· Capacitar y entrenar a la Brigada de Emergencias para que colabore con la prevención, atención y preparación de emergencias.
· Evaluar el tiempo de reacción y acción, coordinada por la Brigada de Emergencias y Coordinadores de evacuación para orientar la movilización y salida de los ocupantes de las instalaciones, en caso de emergencia.
· Verificar el sistema de alarma a utilizar y el significado de dicha señal, para una oportuna reacción por parte de todos los empleados y visitantes.
· Establecer las rutas de evacuación para cada una de las áreas de la entidad presa, así como el punto de reunión final y conteo del personal.
· Preparar, programar y realizar simulacros de emergencia para verificar la eficiencia del Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante Emergencias.






ALCANCE

La cobertura de este Plan de Emergencias de Frutal Colombia establece los niveles de coordinación y actuación de la empresa frente a la atención y administración de emergencias ocurridas dentro de las instalaciones de la Empresa. 

Este plan de emergencias debe ser divulgado y acogido por todos los trabajadores, contratistas y visitantes de Frutal Colombia, para que puedan actuar de acuerdo con los procedimientos operativos normalizados en cualquier situación de emergencia: antes, durante y después de su ocurrencia.


MARCO LEGAL

A continuación, se relacionan las normas y requisitos establecidos en los Códigos nacionales e internacionales que rigen a las Compañías privadas o de carácter público en la creación, aplicación y desarrollo de planes para la prevención y atención de emergencias, así:

Ley 9 de 1979: Relativo a la Seguridad y Salud en el Trabajo, establece para los empleadores las siguientes exigencias relacionadas con emergencias: 
Art. 93 - Áreas de Circulación: Claramente demarcadas, tener amplitud suficiente para el tránsito seguro de las personas y provistas de señalización adecuada.
Art. 96 - Puertas de Salida: En número suficiente y de características apropiadas para facilitar la evacuación del personal en caso de emergencia, las cuales no podrán mantenerse obstruidas o con seguro durante la jornada de trabajo.
Art.  114 - Prevención y Extinción de Incendios: Disponer de personal capacitado, métodos, equipos y materiales adecuados y suficientes.
Art. 116 - Equipos y dispositivos para la Extinción de Incendios: Con diseño, construcción y mantenimiento que permita su uso inmediato con la máxima eficiencia.
Art. 117 - Equipos, herramientas, instalaciones y redes eléctricas: Diseñados, construidos, instalados, mantenidos, accionados y señalizados de manera que prevenga los riesgos de incendio o contacto con elementos sometidos a tensión.
Art. 127 – Todo lugar de trabajo tendrá la facilidad y los recursos necesarios para la prestación de los primeros auxilios a los trabajadores.
Ley 1562 de 2013: “Por la cual se modifica el Sistemas de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.”
Ley 1523 de 2012: Por el cual se adopta la política nacional de gestión del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional De Gestión Del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones.
Decreto Ley 1295 de 1994:  Artículo 35, literal b, la Capacitación básica para el montaje de la Brigada de Primeros Auxilios.
Decreto 1072 de 2015: Artículo 2.2.4.6.25. Prevención, Preparación y Respuesta ante emergencias.
Resolución 2013 de 1986: Articulo 11 (Literal d). Vigilar el desarrollo de las actividades en materia de medicina, higiene y seguridad industrial que debe realizar la empresa.
Resolución 1016 de 1989: Articulo 11, núm. 18, “por la cual se reglamenta la organización, funcionamiento y forma de los programas de seguridad y salud en el trabajo que deben desarrollar los patronos o empleadores en el país”, determina como actividad a desarrollar dentro del subprograma de gestión en Higiene y Seguridad Industrial, el “organizar y desarrollar un plan de emergencias teniendo en cuenta las siguientes ramas:
a) Rama Preventiva: Aplicación de las normas legales y técnicas sobre combustibles, equipos eléctricos, fuentes de calor y sustancias peligrosas propias de la actividad económica del hospital.
b) Rama Pasiva o Estructural: Diseño y construcción de edificaciones con materiales resistentes, vías de salida suficientes y adecuadas para la evacuación, de acuerdo con los riesgos existentes y el número de trabajadores.
c) Rama Activa o Control de Emergencias: Conformación y organización de Brigadas (selección, capacitación, planes de emergencia y evacuación), sistema de detección, alarma, comunicación, selección y distribución de equipos de control fijos o portátiles (manuales o automáticos), inspección, señalización y mantenimiento de los sistemas de control.
Resolución 2400 de 1979: Denominada estatuto de seguridad industrial, en los artículos 205 a 234 hace referencia a la prevención y extinción de incendios en los lugares de trabajo.
NTC 5254: Gestión de riesgo.
NTC 1700: Higiene y seguridad. Medidas de seguridad en edificaciones. Medios de evacuación.
NTC 2885: Extintores portátiles contra incendios.
NFPA 101: Código de seguridad Humana.
NFPA 600: Sobre la formación de brigadas de emergencia.
GTC 202/06: Sistema de gestión de continuidad del negocio.


1. INFORMACIÓN GENERAL DE LA EMPRESA

DESCRIPCIÓN GENERAL:

Carga ocupacional institucional

	PERSONAL

	CARGO
	PLANTA
	CONTRATISTA
	TOTAL

	Gerente
	1
	
	1

	Jefe de planta
	
	1
	1

	Operario
	
	3
	3

	Total
	1
	4
	5




Descripción de Áreas

	ÁREA
	CARGOS

	Primer piso
	Jefe de planta y dos operarios. 

	Segundo piso
	Gerente, jefe de planta y operario.



Las características de las instalaciones:

	Materiales de construcción

	Frutal Colombia está construido con una armazón de hierro, cemento y ladrillo, pisos y tuberías galvanizadas y de PVC. 

	Servicios públicos

	Son suministrados por la red pública, cuenta con: 
· Electricidad, circuitos dependientes de las Empresas Públicas Municipales. 
· Agua de la red pública Municipal.
· Comunicaciones telefónicas.
· Alcantarillado de la red pública. 
· Servicio de recolección de basuras.

	Uso de la edificación

	Fabricación de zumos de naranja y uva. 

	Vías de acceso

	[image: ]
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2. INVENTARIO DE EQUIPOS DE RESPUESTA A EMERGENCIA

	DESCRIPCIÓN DEL ELEMENTO
	CAPACIDAD
	CANTIDAD
	UBICACIÓN
	NOMBRE DEL RESPONSABLE

	Extintores Multipropósitos
	10 libras
	3
	Dos se encuentra en el primer piso y el otro se encuentra en el segundo piso
	Brigadista

	Botiquín
	
	1
	Se encuentra en el primer piso.
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3. ANÁLISIS DE LA VULNERABILIDAD EN PERSONAS RECURSOS Y PROCESOS
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4. ORGANIGRAMA PARA EMERGENCIAS
LIDER DE LA BRIGADA












15.2	




Brigadista de primeros auxilios












15.2	
Brigadista de control de incendio












15.2	
Brigadista de evacuación
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FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL COMITÉ DE EMERGENCIAS
Líder de la Brigada de Emergencias: Su función principal es auditar el Plan, además de coordinar las acciones con y entre las diferentes áreas. Administrará los recursos asignados al Plan de Emergencias, siguiendo las normas y procedimientos establecidos por la gerencia.  El lider deberá tener un excelente conocimiento del funcionamiento de la empresa, de sus instalaciones, de las emergencias que se pueden presentar y del Plan de Emergencias. 
Los requisitos para desempeñar esta función de líder de la Brigada de Emergencias son:
· Capacidad y autoridad de toma de decisiones.
· Don de mando.
· Amplio y profundo conocimiento de la empresa, sus riesgos y la forma de manejarlos.
· Permanencia en las instalaciones.
· Capacidad de liderazgo.
· Estabilidad emocional y capacidad de respuesta en situaciones críticas.
· Conocimientos y formación en: manejo de emergencias, prevención y protección de siniestros, técnicas de combate de incendios, evacuación de los trabajadores de Frutal Colombia.
Además, tendrá como función:
· Desarrollar, revisar e implementar los procedimientos operacionales normativos para las condiciones y peligros específicos de la empresa.
· Establecer líneas de autoridad y asignar responsabilidades para asegurar el cumplimiento del Plan de Emergencias.
· Presentar a la gerencia el presupuesto para el desarrollo del Plan.
· Coordinar con los organismos que actuarán en caso de emergencia y con antelación, los procedimientos a seguir en caso necesario.
· Hay que asegurar que cada miembro de la Brigada, coopere, participe y cumpla con lo estipulado en el Plan de Emergencias, y en los programas de capacitación y entrenamiento.
· Evaluar periódicamente las actividades programadas por la Brigada.
Brigadistas de Emergencias: Es el grupo de trabajadores organizados, entrenados y equipados para identificar las condiciones de riesgo que puedan generar emergencias y actuar adecuadamente controlando o minimizando sus consecuencias.
Sus funciones serán:
Grupo de Prevención y Control de Incendios
· Proceder en forma técnica, ordenada y segura al momento de extinguir un incendio 
· Apoyar al Grupo de Evacuación de personas 
· Inspecciones de estado y ubicación de los equipos de protección contra incendios
· Participar en actividades de capacitación en Prevención y Control de Incendios 
· Investigar los incendios o conatos de incendio
Grupo de Primeros Auxilios
· Atender en sitio seguro al personal afectado y lesionado
· Clasificar al personal de acuerdo con la gravedad de su lesión
· Preparar al personal clasificado en nivel prioritario
· Control de la dotación y uso de botiquines
· Participar activamente en las Brigadas y campañas de salud
Grupo de Evacuación y Rescate
· Señalizar y mantener despejadas las vías de evacuación
· Dirigir en forma ordenada y correcta la salida de las personas
· Control efectivo sobre las personas para evitar aglomeraciones
· Verificar que no haya personas dentro de las instalaciones
· Plan de Evacuación
· Instruir a todo el personal sobre el Plan de Evacuación

5. PLAN DE EVACUACIÓN
OBJETIVO DEL PLAN 
· Reducir lesionados y muertos producto de una emergencia.
· Minimizar los daños emergentes y la detención del proceso.
· Optimizar el recurso humano disponible para utilizarlo en la rehabilitación.
· Instruir a las personas a evacuar en el menor tiempo posible, poner a salvo su vida durante una emergencia, buscando la mejor opción por una ruta segura.
RESPONSABILIDADES:
DE TODOS LOS EMPLEADOS
· Están en la obligación de conocer la totalidad del plan General de Emergencias y de evacuación.
· No deben crear falsas alarmas.
· Deben participar activamente en los eventos de capacitación y entrenamiento mediante los ejercicios de movilización.
DE LOS BRIGADISTAS DE EVACUACIÓN
· Socializar el plan de emergencias entre sus compañeros.
· Hacer conocer las salidas de emergencias.
· Identificar en coordinación con los demás brigadistas de emergencias, necesidades en cuanto a equipos de protección personal, señalización y adecuamiento de los comportamientos frente a una emergencia o desastre.
SEÑALES ALERTA – ALARMA
Se deberá instalar una alarma que deberá ser revisada y probada en presencia de los integrantes de la Brigada, para definir su implementación para los casos de emergencia.  En las prácticas o simulacros que se lleven a cabo, se debe evaluar su eficiencia.
RUTAS DE SALIDAS PRINCIPALES
	ÁREAS
	RUTA DE EVACUACIÓN
	PUNTO DE ENCUENTRO
	TIEMPO ESTIMADO DE SALIDA

	1er piso – Mezclas y envasados
	Salen de la última área en línea recta hacia la salida de emergencia, salen a la calle y voltean a mano derecha y se dirigen en línea recta hasta el punto de encuentro.
	[image: ]
	
segundos

	2do piso – Procesamiento Néctar de Uva
	Salen de la última área del segundo piso en línea recta hacia las escaleras, voltean la derecha y bajan las escaleras, voltean a la derecha, salen a la calle y voltean a mano derecha y se dirigen en línea recta hasta el punto de encuentro.
	[image: ]
	
segundos



Pisos o niveles de la edificación: 2
Número de personas por ruta de salida
Se ha calculado en 3 personas en promedio en el primer piso y 2 personas del segundo piso.

FORMULA CÁLCULO TIEMPO DE SALIDA EN CONDICIONES NORMALES
Para calcular el tiempo de salida en condiciones normales se sigue la siguiente fórmula: 







Esta constante varía de acuerdo con si va subiendo, 0,63 m x seg o si va bajando, 0,68 m x seg y puede disminuir según el comportamiento humano a si va subiendo 0,5 m x seg y si va bajando, 0,46 m x seg. 

	ÁREA
	No PERSONAS
	ANCHO SALIDA
(m)
	K
	V m/s
	DISTANCIA
(m)
	TIEMPO DE SALIDA
(Seg.)

	1er piso – Mezclas y envasados
	3
	1 m
	1.3
	0.6
	20 m
	 39,22 segundos

	2do piso – Procesamiento Néctar de Uva
	2
	0,82 m
	1.3
	0.6
	16 m 
	
50,70 segundos



DIRECTORIO DE INSTITUCIONES DE APOYO
	No.
	Institución
	No. Teléfono

	1
	Línea de emergencia
	123

	2
	Bomberos
	119

	3
	Cruz Roja
	132

	4
	Defensa Civil
	144

	5
	Acueducto
	116

	6
	EMCALI
	177

	7
	Gaula Policía
	165

	8
	Movilidad/ Accidentes
	127

	9
	Fuga de Gas
	164



6. PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS NORMALIZADOS
Ver anexo: PRO-SST-33 Procedimiento operativos normalizados
7. PLANOS
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8. RECOMENDACIONES
· Definir y socializar el Punto de encuentro.
· Publicar Planos de Evacuación en cada piso.
· Adecuar la salida de emergencia para que la puerta abra hacia afuera.
· Realizar capacitación en primeros auxilios, evacuación y control de incendios a todo el personal.
· Se recomienda se tengan los elementos de aseo en un lugar adecuado y que cuenten con sus respectivas fichas de seguridad.
· Realizar cambio de elementos de Botiquín. 
· Dotar la brigada.

9. CONTROL DE CAMBIOS
[bookmark: _Hlk86479486]
	VERSIÓN No.
	FECHA
	DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO

	01
	18/01/2022
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Organización Capacitación

Dotación

Total

Vulnerabilidad

Edificaciones

Equipos

Materiales

Total

Vulneribilidad

Servicios 

públicos

Recuperación

Servicios 

Alternos

Total

Vulneribilidad

Recurso agua

Recurso aire

Recurso suelo

Total

RIESGO

Rombos

Calificación

Nivel

Categoría

SISMOS 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio C 3 2

TORMENTAS 

ELECTRICAS

1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio E 3 2

INUNDACIONES 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

VENDAVALES 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

INTOXICACIONES 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

FALLA 

ESTRUCTURAL

1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

INCENDIO 1,00,50,5 2 Media 0,50,50,0 1 Baja 0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 2 1

EMERGENCIA 

MEDICAS

1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

FUGA DE GAS 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

BLOQUEOS 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio C 3 2

ATENTADOS 1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio D 3 2

DELINCUENCIA 

COMUN

1,00,50,5 2 Media 0,51,00,01,5Media0,0 0,0 0,5 0,5 Baja 0,0 0,0 0,0 0,0 Baja Medio A 2 1

ANÁLISIS DE RIESGOS

AMENAZAS DE ORIGEN 

TECNOLOGICO

AMENAZAS DE 

ORIGEN SOCIAL

SISTEMAS Y PROCESOS MEDIO AMBIENTE

AMENAZAS DE ORIGEN NATURAL

AMENAZAS RELACIONADAS 

CON…

PERSONAS

0 Bueno 0,5 Regular/Parcial/En proceso 1 Malo/inexistente

PERFIL 

DEL 

RIESGO

RIESGO

Formato

PRIORIDAD
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