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ACTA DE CONVOCATORIA

El representante legal de la empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, convoca a los
trabajadores para elegir a sus representantes al comité paritario de seguridad y
salud en el trabajo, segun lo establecido en la Resoluciéon 2013 de 1986.

La eleccion se realizara en las instalaciones de la empresa el dia XX del mes
XXXXX del afio en curso, a las (hora), para lo cual la empresa facilitara los medios
necesarios.

Atentamente,

) 9,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000.0.0.000.0.¢
Gerente General.




PROCESO DE SST CODIGO

LOGO ACTA DE CONFORMACION DE COPASST FECHA
VERSION
PAGINA

Lugar y fecha del dia de conformacién de COPASST.

ACTA DE ESCRUTINIO
Siendo las (HORA), del dia XX del mes de XXXXX de XXXX, la empresa
XXX XXX X XXX XXXXXXXX., cierra las votaciones y da inicio al conteo de votos.
PRINCIPALES POR EMPLEADOR

19,9.9,9,.9,9,9.9,9,.9.9,9.9,9.9,9,9.9,9.9,9.9.9,0.9,9,9.9,0.4
C.C. XXXXXXXXXXKXXXXKXXXX

) 00.9.0.090.0.00.0.000.0.000000000.000000.¢

C.C. XXAXARXKKXXAXAXXKXXXXXX

PRINCIPALES POR COLABORADORES CON MAYOR VOTACION
) 00.9.0.090.0.00.0.000.0000000000.000000.¢

C.C. XUXAXAXKKXXAXAXXKXXXXXXX

No. de votos: XXXX

) 00.9.0.090.0.00.0000.0000000000.000000.¢

C.C. XUXAXARXKXXAXARXXKXXXXXXX
No. de votos: XXXX

Se adjunta lista de las personas que participaron en la votacion.

Atentamente,

XXXXXXXKXX XXX XXX
Coordinadora de Salud Ocupacional
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ACTA DE CONSTITUCION

El Representante Legal de XXXXXXXXXXXX. y sus trabajadores se reunieron en
las instalaciones de la empresa para conformar el Comité Paritario de seguridad y
salud en el trabajo dando cumplimiento a la Resolucién 2013 de 1986 y al Decreto
1295 de 1994 en su articulo 63 y a las exigencias de la Divisibn de Salud
Ocupacional del Ministerio de La Proteccion Social, asi como lo dispuesto en el
sistema de gestidén de seguridad y salud en el trabajo.

El periodo de los miembros del Comité es de dos (2) afios y el empleador esta
obligado a proporcionar por lo menos cuatro horas semanales dentro de la jornada
normal de trabajo de cada uno de los miembros para el funcionamiento del
Comité.

El representante Legal de la Empresa XXXXXXXXXXXXXX. nombro a las
siguientes personas:

POR PARTE DE LA EMPRESA

PRINCIPAL SUPLENTE

19,9.9,9.9,9,9.9,9.9,9,9.9,9.9.9:9.9,0.9,0.4 19,9.9,9.9.9,9.9,9.9,9,9.9,9.9.9,:9,9,0.9,0.4
C.C. XXXXXXXXX C.C. XXXXXXXXXXXAXXXXXX
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Y LOS TRABAJADORES NOMBRARON A:

PRINCIPAL SUPLENTE

) 0.0.9.0.09.0.00.0.00.0.0.0.0.0.0.9.0.4 ) 00.9.0.0.9.0.090.0.00.0.09.0.00.0.4
C.C. XXXXXXXXX C.C XAAXKXAAXKXAXXAXXXX
No. de votos: XXX No. de votos: XXX

Estos ultimos nombrados por votacion en Asamblea General de Trabajadores.

Integrado el Comité se procedidé a la Resolucion 2013 de 1986 a nombrar el
Presidente y el Secretario del mismo, con el objeto de mantener la coordinacion,
Organizacion y Funcionamiento del Comité.

El Representante Legal de la empresa designa a
XXXXXXXKKXXXXXXKXXXXXXXXXXX  Presidente del Comité y por votacion del
Comité se nombra a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX secretario del mismo.

XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX
Firma presidente Firma secretario
C.C. XXXXXXXXXXXXX C.CXXXXXXXXXX XXX XXXX




